10 choses a faire

pour créer un espace inclusif en pharmacie

1 Offrir une formation sur la diversité a tous
les membres du personnel

Demander et respecter les noms et pronoms

Assurer respect et intimité pour les sujets sensibles

Appliquer les modifications qui reflétent la diversité des
personnes LGBT25SQ aux systémes et aux documents

Mettre en place des politiques d’'embauche inclusives

Etablir des partenariats communautaires au-dela
du mois de la fierté
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